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Οδηγίες σχετικά με ζητήματα ή παραβάσεις που 
πρέπει να αναφέρονται 

Αυτό το έγγραφο καθορίζει οδηγίες σχετικά με ζητήματα ή παραβάσεις που πρέπει να αναφέρονται 

κατά τη χρήση του ιστότοπου «Got a Concern?». Τα δικαιώματα μπορεί να διαφέρουν μεταξύ των 

χωρών όπου δραστηριοποιούμαστε, ώστε να αντικατοπτρίζουν τοπικές πρακτικές και νομικές 

απαιτήσεις. Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με τα δικαιώματα ιδιωτικού απορρήτου 

σας,μπορείτε να ανατρέξετε στη  Δήλωση Ιδιωτικού Απορρήτου μας που βρίσκεται  στην 

ιστοσελίδα του «Got a Concern?». 

Σε παγκόσμιο επίπεδο, ανάλογα με την ισχύουσα νομοθεσία, μπορείτε να χρησιμοποιήσετε τον 

ιστότοπο Got a Concern? για την αναφορά ανησυχιών σχετικά με οικονομικές, λογιστικές ή 

ελεγκτικές πρακτικές (π.χ. οικονομικά και έξοδα, παραποίηση συμβάσεων, αναφορών ή 

αρχείων), ζητήματα διαφθοράς (π.χ. δωροδοκίες, παράνομες προμήθειες, παράνομη ή δόλια 

συμπεριφορά), αντιανταγωνιστικές πρακτικές (π.χ. αντιμονοπωλιακή δραστηριότητα), 

διακρίσεις, παρενόχληση ή αντίποινα, καθώς και ζητήματα υγείας, υγιεινής και ασφάλειας στον 

χώρο εργασίας (π.χ. κατάχρηση ουσιών, βία ή απειλή για την ασφάλεια). 

 

Ως μέλη της McKinsey, υπάρχουν διαθέσιμα και άλλα κανάλια αναφοράς εκτός από τον ιστότοπο 

«Got a Concern?», αν ότι έχετε διαπιστώσει κάποια παράβαση των πολιτικών της Εταιρείας ή των 

θεμάτων που αναφέρονται παραπάνω, μπορείτε να εγείρετε ένα ζήτημα συζητώντας με τα 

εμπλεκόμενα άτομα, μιλώντας με τον Manager σας, το τμήμα PD, τον εκπρόσωπο του τμήματος 

Ανθρώπινου Δυναμικού (HR), την ηγεσία του τμήματος ή της ομάδαςή τον Παγκόσμιο 

Επικεφαλής Δεοντολογίας και Συμμόρφωσης.  

Ανησυχίες ή παραβάσεις που πρέπει να αναφέρονται σύμφωνα με την Οδηγία 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ) για την Προστασία των μαρτύρων δημοσίου 

συμφέροντος 

Ως ιδιώτης που έχει σχέση εργασίας με την McKinsey1, μπορείτε να χρησιμοποιήσετε τον 

ιστότοπο «Got a Concern?» ως εξής: 

 
1 Ιδιώτες που έχουν την ιδιότητα εργαζομένων, όπως τρέχοντες και πρώην (μερικής ή πλήρους απασχόλησης) 

υπάλληλοι και προσωρινοί εργαζόμενοι· 

• Άτομα που δεν είναι εργαζόμενοι, αλλά μπορούν να διαδραματίσουν βασικό ρόλο στην αποκάλυψη 

παραβάσεων του δικαίου της ΕΕ και μπορεί να βρεθούν τα ίδια σε οικονομικά ευάλωτη θέση στο πλαίσιο 

των εργασιακών δραστηριοτήτων τους, όπως αυτοαπασχολούμενοι που παρέχουν υπηρεσίες, ελεύθεροι 

επαγγελματίες, εργολάβοι, υπεργολάβοι, προμηθευτές, μέτοχοι και άτομα σε διευθυντικά όργανα· 



 

2 

 

Σύμφωνα με την Οδηγία της ΕΕ για την Προστασία των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος 

(2019/1937/ΕΕ), μπορείτε επίσης να αναφέρετε ζητήματα για συγκεκριμένες παραβάσεις του 

δικαίου της ΕΕ, όπως για: δημόσιες συμβάσεις, χρηματοοικονομικές υπηρεσίες, προϊόντα και 

αγορές, αποτροπή νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δραστηριότητες και χρηματοδότησης 

τρομοκρατών, ασφάλεια προϊόντων, ασφάλεια μεταφορών, δημόσια υγεία, προστασία του 

περιβάλλοντος, προστασία καταναλωτών, παραβάσεις που επηρεάζουν τα οικονομικά συμφέροντα 

της ΕΕ ή σχετίζονται με την εσωτερική αγορά (π.χ. κανόνες ανταγωνισμού και κρατικών 

ενισχύσεων), προστασία από ακτινοβολία και πυρηνική ασφάλεια, ασφάλεια τροφίμων, υγεία και 

ποιότητα ζωής των ζώων και προστασία του ιδιωτικού απορρήτου, προστασία δεδομένων και 

ασφάλεια δεδομένων. Για μια πλήρη λίστα των παραβιάσεων του δικαίου της ΕΕ, ανατρέξτε στο 

παράρτημα της Οδηγίας της ΕΕ για την Προστασία των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος. 

 

Επιπλέον των προαναφερθέντων, εάν η αναφορά σας υπόκειται στους κανόνες των ακόλουθων 

χωρών2, οι αναφορές μπορεί επίσης να σχετίζονται με τα εξής:  

 

• Σύμφωνα με το Πορτογαλικό Δίκαιο, ο ιστότοπος «Got a Concern?» μπορεί επίσης να 

χρησιμοποιηθεί για να υποβάλετε μια αναφορά σχετικά με κάθε έγκλημα βάσει του Νόμου 

5/2002 της 11ης Ιανουαρίου, που είναι: διακίνηση ναρκωτικών, εμπορία ανθρώπων, 

τρομοκρατία, τρομοκρατικές οργανώσεις, διεθνής τρομοκρατία και χρηματοδότηση της 

τρομοκρατίας, διακίνηση όπλων, επηρεασμός λόμπι / προώθησης συμφερόντων, ενεργή 

και παθητική διαφθορά, τόσο στον δημόσιο όσο και στον ιδιωτικό τομέα και στο διεθνές 

εμπόριο, υπεξαίρεση, οικονομικό συμφέρον σε μια επιχείρηση, νομιμοποίηση εσόδων από 

παράνομες δραστηριότητες, εγκληματικές συμπράξεις, παιδική πορνογραφία και παιδική 

πορνεία, πλαστογραφία,  παρενόχληση, λαθρεμπόριο, κλοπή και διακίνηση οχημάτων, 

δολιοφθορά και ζημιά σε υπολογιστές και λογισμικό και παράνομη πρόσβαση λογισμικού. 

 

 

• Αιτούντες εργασία ή ιδιώτες που επιδιώκουν να παρέχουν υπηρεσίες σε έναν οργανισμό, οι οποίοι (i) 

αποκτούν σχετικές πληροφορίες κατά τη διάρκεια της διαδικασίας πρόσληψης ή σε άλλο στάδιο 

προσυμβατικής διαπραγμάτευσης και (ii) θα μπορούσαν να υποστούν αντίποινα (π.χ. με τη μορφή 

αρνητικών συστάσεων απασχόλησης, μαύρης λίστας ή επιχειρηματικού μποϊκοτάζ)·  

• Εθελοντές και αμειβόμενοι ή μη αμειβόμενοι εκπαιδευόμενοι και 

• Οποιοσδήποτε πληροφορείται για μια παράβαση του δικαίου της ΕΕ (όπως περιγράφεται παραπάνω) σε 

εργασιακό πλαίσιο. 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με το πεδίο εφαρμογής των επιλέξιμων αναφερόντων, ανατρέξτε στο 

Άρθρο 4 της Οδηγίας της ΕΕ για την Προστασία των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος. 

2 Επιπλέον Κράτη Μέλη της ΕΕ μπορούν να επεκτείνουν περαιτέρω το πεδίο εφαρμογής. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937
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• Σύμφωνα με το Σουηδικό Δίκαιο, ο ιστότοπος «Got a Concern?» μπορεί επίσης να 

χρησιμοποιηθεί για την αναφορά παραβάσεων νόμων ή άλλων κανονισμών που 

καλύπτονται από το Κεφάλαιο 8 του Φορέα της Κυβέρνησης (Kungölrelse (1974:152)) ή 

την αναφορά πληροφοριών σχετικά με ανάρμοστη συμπεριφορά σε πλαίσιο σχετικό με 

την εργασία που αποτελεί δημόσιο συμφέρον (δηλ. σοβαρό παράπτωμα). Σημειώστε ότι 

οι αναφορές στη Σουηδία δεν μπορούν να καλύψουν ταξινομημένες πληροφορίες 

σύμφωνα με το Νόμο Προστατευτικής Ασφαλείας (2018:585) και πληροφορίες στον 

τομέα της άμυνας και εθνικής ασφάλειας. 

 

• Σύμφωνα με το Γαλλικό Δίκαιο, ο ιστότοπος «Got a Concern?» μπορεί επίσης να 

χρησιμοποιηθεί για την αναφορά (i) πραγματικών και επιχειρούμενων παραβάσεων του 

διεθνούς δικαίου που ισχύει στη Γαλλία, (ii) εγκλημάτων ή αδικημάτων σύμφωνα με το 

εθνικό δίκαιο και (iii) απειλών ή ζημιών στο δημόσιο συμφέρον.  

 

Αν προτιμάτε, μπορείτε να ζητήσετε μια διά ζώσης συνάντηση για να αναφέρετε τον 

προβληματισμό σας.  

 

Εάν υποβάλετε μια αναφορά, θα σας ενημερώσουμε για την πρόοδο και την έκβασή της, εντός των 

χρονικών πλαισίων που προβλέπονται από τους εφαρμόσιμους νόμους. Μπορείτε να 

παρακολουθείτε την κατάσταση της αναφοράς σας χρησιμοποιώντας το κλειδί αναφοράς και τον 

κωδικό πρόσβασής σας. 

Σημειώστε ότι μπορεί επίσης να έχετε το δικαίωμα να αναφέρετε τις ανησυχίες σας σχετικά με 

παραβάσεις των νόμων της ΕΕ εξωτερικά, στις αρμόδιες αρχές των Κρατών Μελών της ΕΕ. Έχετε 

αυτό το δικαίωμα (i) εάν ο ιστότοπος «Got a Concern?» δεν λειτουργεί σωστά, (ii) εάν η αναφορά 

σας δεν αντιμετωπίστηκε επιμελώς ή εντός εύλογου χρονικού πλαισίου ή (iii) εάν δεν ελήφθησαν 

τα κατάλληλα μέτρα για την αντιμετώπιση των ανησυχιών σας, παρά τα αποτελέσματα της 

σχετικής εσωτερικής έρευνας που επιβεβαιώνει την ύπαρξη παράβασης ενός νόμου της ΕΕ.  

Σας συνιστούμε να επικοινωνήσετε πρώτα με τον Παγκόσμιο Επικεφαλής Δεοντολογίας & 

Συμμόρφωσης, ο οποίος θα προσπαθήσει να επιλύσει ανεξάρτητα τις ανησυχίες σας σχετικά με 

την αποτελεσματικότητα του ιστότοπου «Got a Concern?» και την επακόλουθη έρευνα.  

Η λίστα των αρμόδιων αρχών είναι διαθέσιμη στο συνημμένο Παράρτημα – Λίστα Αρμόδιων 

Αρχών στην ΕΕ.  

 

 

 

mailto:daniel_trujillo@mckinsey.com
mailto:daniel_trujillo@mckinsey.com
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Παράρτημα – Λίστα Αρμοδίων Αρχών στην ΕΕ 

 

Χώρα Αρμόδια Αρχή 

Γαλλία 1. Η (Defender of Rights) 

Πορτογαλία 1. Το Γραφείο του Εισαγγελέα· 
2. Τα όργανα της αστυνομίας ποινικών αδικημάτων· 
3. Η Τράπεζα της Πορτογαλίας· 
4. Οι ανεξάρτητες διοικητικές αρχές: 

a. Αρχή Ανταγωνισμού· 
b. Αρχή Κινητικότητας και Μεταφορών· 
c. Εθνική Αρχή Πολιτικής Αεροπορίας· 
d. Αρχή Επικοινωνιών· 
e. Εποπτική Αρχή Ασφαλιστικών και Συνταξιοδοτικών Ταμείων· 
f. Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς· 
g. Ρυθμιστική Αρχή των ΜΜΕ· 
h. Ρυθμιστική Αρχή Υγείας· 
i. Ρυθμιστική Αρχή Ύδρευσης και Αποχέτευσης· 
j. Κανονιστικός Φορέας Υπηρεσιών Ενέργειας· 
k. Κανονιστικός Φορέας Δημόσιων Αγορών, Ακινήτων και 

Κατασκευών και Πνευματικής Ιδιοκτησίας· 
5. Δημόσια ινστιτούτα· 
6. Γενικές επιθεωρήσεις, παρόμοιοι φορείς και άλλες κεντρικές υπηρεσίες της 

άμεσης κρατικής διοίκησης με διοικητική αυτονομία· 
7. Τοπικές κυβερνήσεις και 
8. Δημόσιοι σύνδεσμοι. 

Σουηδία 1. Σουηδική Αρχή Εργασιακού Περιβάλλοντος (Sw. Arbetsmiljöverket) 
2. Σουηδική Αρχή Ανταγωνισμού (Sw. Konkurrensverket) 
3. Σουηδική Αρχή Χρηματοοικονομικής Εποπτείας (Sw. Finansinspektionen) 
4. Επιθεώρηση Σουηδών Κτηματομεσιτών (Sw. 

Fastighetsmäklarinspektionen) 
5. Σουηδική Επιθεώρηση Ελεγκτών (Sw. Revisorsinspektionen) 
6. Σουηδική Αρχή Τυχερών Παιχνιδιών (Sw. Spelinspektionen) 
7. Σουηδικό Εθνικό Συμβούλιο Στέγασης, Κτιρίων και Σχεδιασμού (Sw. 

Boverket) 
8. Σουηδική Υπηρεσία Ηλεκτρικής Ασφάλειας (Sw. Elsäkerhetsverket) 
9. Σουηδική Υπηρεσία Δημόσιας Υγείας (Sw. Folkhälsomyndigheten) 
10. Σουηδική Υπηρεσία Χημικών Προϊόντων (Sw. Kemikalieinspektionen) 
11. Σουηδική Υπηρεσία Καταναλωτών (Sw. Konsumentverket) 
12. Σουηδικός Οργανισμός Τροφίμων (Sw. Livsmedelsverket) 
13. Διοικητικό Συμβούλιο της Κομητείας της Στοκχόλμης (Sw. Länsstyrelsen 

Stockholm) 
14. Διοικητικό Συμβούλιο της Κομητείας Västra Götaland (Sw. Länsstyrelsen 

Västra Götaland) 
15. Διοικητικό Συμβούλιο της Κομητείας του Skåne (Sw. Länsstyrelsen Skåne 

län) 
16. Σουηδική Επιθεώρηση Στρατηγικών Προϊόντων (Sw. Inspektionen för 

strategiska produkter) 
17. Σουηδική Υπηρεσία Ιατρικών Προϊόντων (Sw. Läkemedelsverket) 
18. Σουηδική Υπηρεσία Πολιτικής Έκτακτης Ανάγκης (Sw. Myndigheten för 

samhällsskydd och beredskap) 

19. Σουηδική Υπηρεσία Περιβαλλοντικής Προστασίας (Sw. Naturvårdsverket) 

https://www.av.se/en/about-us/
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Χώρα Αρμόδια Αρχή 

20. Σουηδική Αρχή Ταχυδρομείων και Τηλεπικοινωνιών (Sw. Post- och 
telestyrelsen) 

21. Σουηδική Υπηρεσία Ενέργειας (Sw. Statens energimyndighet) 
22. Σουηδικό Συμβούλιο Γεωργίας (Sw. Statens jordbruksverk) 
23. Σουηδικό Συμβούλιο Διαπίστευσης και Αξιολόγησης Συμμόρφωσης (Sw. 

Styrelsen för ackreditering och teknisk kontroll) 
24. Σουηδική Υπηρεσία Μεταφορών (Sw. Transportstyrelsen) 
25. Σουηδική Υπηρεσία Διαχείρισης Θαλάσσιων και Υδάτων (Sw. Havs- och 

vattenmyndigheten) 
26. Σουηδική Δασική Υπηρεσία (Sw. Skogsstyrelsen) 
27. Σουηδική Αρχή Ασφάλειας Ραδιενέργειας (Sw. Strålsäkerhetsmyndigheten) 
28. Σουηδική Επιθεώρηση Υγείας και Κοινωνικής Φροντίδας (Sw. Inspektionen 

för vård och omsorg) 

29. Σουηδική Αρχή Προστασίας Ιδιωτικού Απορρήτου (Sw. 
Integritetsskyddsmyndigheten) 

30. Σουηδική Αρχή Οικονομικού Εγκλήματος (Sw. Ekobrottsmyndigheten) 
31. Σουηδική Φορολογική Υπηρεσία (Sw. Skatteverket) 
32. Κρατικά Γραφεία της Σουηδίας (Sw. Regeringskansliet) 

 

Η Σουηδική Αρχή Εργασιακού Περιβάλλοντος ορίζεται ως εποπτική καθώς και ως 

ειδική αρμόδια αρχή:  

o Ως εποπτική αρχή, είναι υπεύθυνη να διασφαλίσει ότι οι οργανισμοί 
συμμορφώνονται με τις υποχρεώσεις τους να διαθέτουν εσωτερικά κανάλια 
αναφοράς και διαδικασίες σύμφωνα με τον Σουηδικό Νόμο για την 
προστασία των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος. 

o Ως ειδική αρμόδια αρχή λαμβάνει επίσης πληροφορίες από τις άλλες 
αρμόδιες αρχές σχετικά με τις αναφορές που υποβάλλονται στα εξωτερικά 
κανάλια αναφοράς τους. 

 

 


