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Innovative Lightweighting



MISIA

Vyvijame pre globalny automobilovy priemysel
inovativne technologickeé rieSenia veduce k
znizovaniu hmotnosti automobilov. Nase rieSenia
su ekologicky orientované a rozvijaju trvalo
udrzatelnd mobilitu. Prekracujeme oCakavania za
sucasného rastu a zvySovania ziskovosti.

VISION

NasSou ambiciou je stat sa svetovym lidrom v
oblasti nizkohmotnostnych uspornych rieSeni
pre globalny automobilovy priemysel.



ZAMERANIE NA ZAKAZNIKA

Rozumieme potrebam zakaznika a
predvidame ich. Cielom vzajomnej
spoluprace je prekonat o¢akavania
a spolocne rast.

'ASPOLUPRACA

Nade pracovné vztahy st zalozené
na dbévere a spolupraci.
Vyuzivame réznorodost na
dosiahnutie vynimoc¢nosti a plnenie

nasich cielov.



PiSeme vilastnu historiu v
automotive

Spolo¢nost bola zalozena v roku 1979. Odvtedy
formujeme nas pribeh v automobilovom
priemysle. Ponukame vysokokvalitné produkty:
hlavy valcov, prevodovky a v poslednom obdobi sa
angazujeme aj v oblasti elektrickych vozidiel.

Nasa poloha je strategicka, ¢o
nam dava moznost poskytovat
rychle a funkcné rieSenia

Aby bolo mozné ¢o najskor uspokojit potreby
nasich zakaznikov, ndjdete nas az v 38
vyrobnych zavodoch:

19 zavodov v Severnej Amerike
« 2 zavody v Juznej Amerike

14 zavodov v Eurdpe

« 3 zavody v Azii



V kazdom produkte najdete
dokonalost

KOMPONENTY PRE

ELEKTROMOBILITU

« Kryty elektrickych motorov

+ Nosice batérii pre PHEV a BEV
(plug-in hybridy & plnobateriove)

« Kryty pre palivové ¢lanky

STRUKTURALNE
KOMPONENTY

« Drziaky timic¢ov
- Pozdizne nosniky
« A-piliere

KAROSERIE
« Pomocné ramy
+ Vidlice

« E-drziaky

SPALOVACIE

MOTORY

+ Hlavy valcov

+ Bloky motorov

« Telesa prevodoviek

+ Odliatky strednej
velkosti



Act

Zalezi nam na bezpecnosti

Verime, ze kazdy zamestnanec, dodavatel a navstevnik si zasluzi, aby sa
na konci dia mohol bezpecne vratit domov.

Pred vykonanim akejkol'vek ulohy sa vzdy zastavte, premyslite si dalSie
kroky a az nasledne konajte. A nezabudnite dodrziavat nase pravidla
elementarnej bezpelnosti.

Podporujeme kulturu zalozenu na
zodpovednosti

Ako zamestnanci spolo¢nosti Nemak chapeme, Ze naSe konanie méze
priamo ovplyvnit pracu vsetkych okolo nds. Z tohto dévodu nesieme
plnt zodpovednost za svoje ¢iny a rozhodnutia.

Ideme prikladom

ManaZzment spolo¢nosti Nemak sa zameriava na to najdolezitejSie:
schopnost pozitivne ovplyvriovat ostatnych, poskytovat
neustalu podporu, ktord pomaha zamestnancom prekonavat vyzvy.

Lider v spolo€nosti Nemak si stoji za svojimi rozhodnutiami, snazi
sa inSpirovat ostatnych a ma jedine¢nti schopnost viest svoj tim k
Spickovému vykonu a dokonalosti.



\/ DRIVING
) MOBILITY FORWARD

Tvorime lepSi zajtrajSok, posiliujeme
udrzatel'nost uz dnes

V uplynulych rokoch spolo¢nost Nemak dosledne prispésobovala svoje
produktoveé portfdlio tak, aby vyhovovalo meniacim sa potrebam trhu a
transformovalo sa na spésoby dopravy, ktoré menej zatazuju zivotné prostredie.

Nevyrabame len komponenty, ktoré zvySuju efektivitu vozidiel, ale naSim cielom
je tiez zjednodusit prechod na tzv. ¢isty mobilitu pre vSetky typy dopravy.

Model udrzatel'nosti spoloc¢nosti Nemak
je postaveny na troch rovnocennych
pilieroch (ESG):

AngaZovani
dodavatelia
v retazcia
obchodna
integrita

Ludiaa
komunity

Zivotné
prostredie




PODPORUJEME
BIAVASIRVANRS

Uvedomujeme si, Ze rozmanitost je zakladnou pakouezvoja, Ze
transformacia je zavisla od nasSich kolegov a Ze inklUzia pomaha vytvarat
priestor pre inovacie, aby sme mohli ¢elit najtazsim vyzvam v nasom odvetvi.

NaSa stratégia Diverzity a Inkltzie (D&I), | Belong, deklaruje uvedomenie si, ze
tim postaveny na odliSnostiach a réznych perspektivach nas robi silnejSimi.

Sme signatdrom Principov OSN na posilnenie postavenia zien a sme Early
Mover - firmou, ktora si osvojila iniciativu Forward Faster Organizacie
spojenych narodov.




Eticky kddex spolo€nosti Nemak
je sibor smernic a principov,
ktoré popisuju spravanie,
Standardy a etické postupy
nasho timu.

V ramci firmy je k dispozicii Linka pomoci pre zachovanie
bezuhonnosti a transparentnosti, ktora predstavuje bezpecnu
moznost pre zamestnancov a Siroku verejnost sltziacu pre
nahlasovanie obav, poruseni Etického kédexu alebo neetického
spravania sa v ramci spolo¢nosti.

Ku kazdému nahldseniu pristupujeme zodpovedne. V spolo¢nosti
Nemak neakceptujeme Ziadne formy sexualneho obtaZovania a
Zneuzivania.

Nevahajte a nahlaste akékol'vek obavy
a podozrenia - ozvite sa nam na:
transparency@alfa.com.mx




" Nemak

Innovative Lightweighting




