
SME TO,  
ČOMU  

VERÍME 
Nemak je popredným poskytovateľom 

inovatívnych riešení znižovania hmotnosti 
vozidiel pre svetový automobilový 

priemysel so zameraním na vývoj a výrobu 
hliníkových komponentov pre pohonné 

jednotky a časti karosérií. 



MISIA 
Vyvíjame pre globálny automobilový priemysel 

inovatívne technologické riešenia vedúce k 
znižovaniu hmotnosti automobilov. Naše riešenia 

sú ekologicky orientované a rozvíjajú trvalo 
udržateľnú mobilitu. Prekračujeme očakávania za 

súčasného rastu a zvyšovania ziskovosti.

VISION
Našou ambíciou je stať sa svetovým lídrom v 
oblasti nízkohmotnostných úsporných riešení 

pre globálny automobilový priemysel.



Rozumieme potrebám zákazníka a 
predvídame ich. Cieľom vzájomnej 
spolupráce je prekonať očakávania 

a spoločne rásť. 

ZAMERANIE NA ZÁKAZNÍKA

Rozvíjame inovatívny prístup v 
jednotlivých odvetviach, ktorý 
nám pomôže riešiť súčasné a 

budúce výzvy.

INOVÁCIE

Naše pracovné vzťahy sú založené 
na dôvere a spolupráci.

Využívame rôznorodosť na 
dosiahnutie výnimočnosti a plnenie 

našich cieľov.

DÔVERA A SPOLUPRÁCA

Zodpovedne smerujeme rozvoj 
firmy s ohľadom na našich 
zamestnancov, verejnosť a 

životné prostredie.

REŠPEKT A ZODPOVEDNOSŤ



Píšeme vlastnú históriu v 
automotive
Spoločnosť bola založená v roku 1979. Odvtedy 
formujeme náš príbeh v automobilovom 
priemysle. Ponúkame vysokokvalitné produkty:  
hlavy valcov, prevodovky a v poslednom období sa 
angažujeme aj v oblasti elektrických vozidiel.

Naša poloha je strategická, čo 
nám dáva možnosť poskytovať 
rýchle a funkčné riešenia 
Aby bolo možné čo najskôr uspokojiť potreby 
našich zákazníkov, nájdete nás až v 38 
výrobných závodoch:

• 19 závodov v Severnej Amerike 
• 2 závody v Južnej Amerike 
• 14 závodov v Európe 
• 3 závody v Ázii 



V každom produkte nájdete 
dokonalosť 

KOMPONENTY PRE 
ELEKTROMOBILITU 
•	 Kryty elektrických motorov
•	 	Nosiče batérií pre PHEV a BEV 

(plug-in hybridy & plnobateriove)
•	 	Kryty pre palivové články

ŠTRUKTURÁLNE 
KOMPONENTY
•	 	Držiaky tlmičov 
•	 	Pozdĺžne nosníky
•	 	A-piliere

KAROSÉRIE
•	 	Pomocné rámy 
•	 	Vidlice
•	 	E-držiaky

SPAĽOVACIE 
MOTORY  
•	 	Hlavy valcov 
•	 	Bloky motorov
•	 	Telesá prevodoviek
•	 	Odliatky strednej 

veľkosti 



Záleží nám na bezpečnosti 
Veríme, že každý zamestnanec, dodávateľ a návštevník si zaslúži, aby sa 
na konci dňa mohol bezpečne vrátiť domov. 

Pred vykonaním akejkoľvek úlohy sa vždy zastavte, premyslite si ďalšie 
kroky a až následne konajte. A nezabudnite dodržiavať naše pravidlá 
elementárnej bezpečnosti. 

Podporujeme kultúru založenú na 
zodpovednosti 
Ako zamestnanci spoločnosti Nemak chápeme, že naše konanie  môže 
priamo ovplyvniť prácu všetkých okolo nás. Z tohto dôvodu nesieme 
plnú zodpovednosť za svoje činy a rozhodnutia. 

Ideme príkladom 
Manažment spoločnosti Nemak sa zameriava na to najdôležitejšie:
schopnosť pozitívne ovplyvňovať ostatných, poskytovať 
neustálu podporu, ktorá pomáha zamestnancom prekonávať výzvy. 

Líder v spoločnosti Nemak si stojí za svojimi rozhodnutiami, snaží 
sa inšpirovať ostatných a má jedinečnú schopnosť viesť svoj tím k 
špičkovému výkonu a dokonalosti.   

PauseThink Act



Tvoríme lepší zajtrajšok, posilňujeme 
udržateľnosť už dnes  
V uplynulých rokoch spoločnosť Nemak dôsledne prispôsobovala svoje 
produktové portfólio tak, aby vyhovovalo meniacim sa potrebám trhu a 
transformovalo sa na spôsoby dopravy, ktoré menej zaťažujú životné prostredie.

Nevyrábame len komponenty, ktoré zvyšujú efektivitu vozidiel, ale naším cieľom 
je tiež zjednodušiť prechod na tzv. čistú mobilitu pre všetky typy dopravy.

Model udržateľnosti spoločnosti Nemak 
je postavený na troch rovnocenných 
pilieroch (ESG): 

DRIVING
MOBILITY FORWARD

Životné 
prostredie

Ľudia a 
komunity

Angažovaní 
dodávatelia 
v reťazci a 
obchodná 
integrita



PODPORUJEME 
DIVERZITU

Uvedomujeme si, že rozmanitosť je základnou pákou rozvoja, že 
transformácia je závislá od našich kolegov a že inklúzia pomáha vytvárať 

priestor pre inovácie, aby sme mohli čeliť najťažším výzvam v našom odvetví.

Naša stratégia Diverzity a Inklúzie (D&I), I Belong, deklaruje uvedomenie si, že 
tím postavený na odlišnostiach a rôznych perspektívach nás robí silnejšími.

Sme signatárom Princípov OSN na posilnenie postavenia žien a sme Early 
Mover - firmou, ktorá si osvojila iniciatívu Forward Faster Organizácie 
spojených národov.



Približujeme sa 
k dokonalosti 
prostredníctvom 
etických princípov

Etický kódex spoločnosti Nemak 
je súbor smerníc a princípov, 
ktoré popisujú správanie, 
štandardy a etické postupy 
nášho tímu.

V rámci firmy je k dispozícii Linka pomoci pre zachovanie 
bezúhonnosti a transparentnosti, ktorá predstavuje bezpečnú 
možnosť pre zamestnancov a širokú verejnosť slúžiacu pre 
nahlasovanie obáv, porušení Etického kódexu alebo neetického 
správania sa v rámci spoločnosti. 

Ku každému nahláseniu pristupujeme zodpovedne. V spoločnosti 
Nemak neakceptujeme žiadne formy sexuálneho obťažovania a 
zneužívania. 

Neváhajte a nahláste akékoľvek obavy 
a podozrenia - ozvite sa nám na:  
transparency@alfa.com.mx 




